
【幹部・リーダー向けセミナー】

日 時

場 所 クローバープラザ  研修室５０３（西棟５階）

定 員 ２0名

参 加 費 一般　1人 　
会員　1人 　

講 師 株式会社ホスピタリティ＆グローイング・ジャパン　金子　和代　 （Kazuyo Kneko）

プロフィール

お申込み書
（一社）九州介護協会　佐々木　行　FAX　０９２－５５８－５０８９
事業所名 事業種（　　　　　　　　）

住所

電話 FAX

お名前 職種（　　　　　　　　）

職種（　　　　　　　　）

職種（　　　　　　　　）

2024年11月27日（水）19：00～20：30　(18:30～受付）

離職防止に繋がる部下育成

　～部下を成長に導き、離職防止に繋がる上手な褒め方と叱り方～

　介護事業において、人財不足から離職防止に取り組む動きが広がってきています。
今回のセミナーでは、離職防止に繋がる部下育成として、上手な褒め方と叱り方について

記

人財育成のプロ講師から学び、気づきや実践の第一歩に繋げて頂けるセミナーを開催します。

500円

〒812-0882　福岡市博多区金の隈1-36-15
一般社団法人　九州介護協会　

TEL（092）558-5086　FAX（092）558-5089

福岡県春日市原町３丁目１－７（駐車場２時間無料、以後３０分１５０円）

テーマ(内容）

以上

■離職防止に繋がる部下育成にはコツがあります。今回は部下を成長に導く上手な褒め方と上手な叱り方に

ついてトレーニングを行い、褒めるスキル、叱るスキルを習得します。

■褒め方、叱り方ひとつで部下のモチベーションアップや能力アップに繋げることができます。今回は離職防止とい

う目的に向けて、褒め方・叱り方について気づきを得るきっかけとなるセミナーです。

■褒めることが苦手な方、叱ることが苦手な方もお気軽にご参加をお待ちしております。これまでになかった気づ

きが得られ、きっと明日からの実践に繋げて頂けると思います。

【経歴】株式会社ホスピタリティ＆グローイング・ジャパン（2014年～現在）

の研修講師として、大手ホテルグループ・大手商業施設・建設業・医療法人・介護事業・

飲食業・旅客船業、学校、福岡県　など幅広い分野での研修実績を持つ。株式会社大

韓航空（CA：客室乗務員）、専門学校　校長、京都山の手倶楽部（会員制）支配

人を経て現在に至る。

【資格・実績】

・日本ソムリエ協会認定ソムリエ資格

・EQ1990認定　EQPI®　トレーナー

・EQ1990認定　EQPI®　アナリスト

・Salon de F認定　イメージアップコンサルタント

1,000円

育成セミナー


